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Vastanviks folkhogskola

— teckensprakig studiemiljé i Leksand

Huvudman: Sveriges Dévas Riksforbund (SDR)

Vastanviks folkhdgskola skiljer sig fran andra folkhdgskolor genom sin unika teckensprakiga
studiemiljo. Skolans utbildningar och kurser riktar sig till dova och horselskadade samt till
personer med dovblindhet. | dver 50 ar har skolan varit ledande i utbildning av teckenspraks-
tolkar och dovblindtolkar. Pa skolans omrade finns en forskola och i omgivningarna en
underbar natur som inbjuder till olika aktiviteter.

Skolan har internat med totalt 80 rum.

Vastanviks folkhdgskola ar en del av den frivilliga folkbildningen.

Regeringens syfte med statens bidrag till folkbildningen:

o Stddja verksamheter som bidrar till att starka och utveckla demokratin
« Bidra till att géra det mojligt for manniskor att paverka sin livssituation

« Bidra till att utjamna utbildningsklyftor och hoja utbildnings- och
bildningsnivan i samhallet

- Bidra till att 6ka delaktigheten i kulturlivet
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Skolans utbildningar

Samtliga langa kurser kunde genomféras pa skolan
under aret trots pandemin. Undervisning genomfordes
bade pa plats i skolan till alla deltagare som bodde pa
skolans internat samt under vissa perioder distans-
undervisning for deltagare som fanns hemma.

Allman kurs

Varje folkhogskola bestammer sjalvstiandigt 6ver
sina kurser och sin profil. Allméan kurs pa Vastanviks
folkhogskola véander sig till teckensprakiga déva
och horselskadade. All undervisning sker pa
teckensprak.

Den allménna kursen &r ett till tre ar. Syftet med
studierna ar att ge deltagarna kunskaper och
sjalvkansla sa att de kan komma vidare i yrkeslivet
eller fortsatter att studera. Utbildningen utgar ifran
deltagarnas egna kunskaper, behov och 6nskemal.
De har ocksd mojlighet att skaffa sig grundlaggande
behorighet till yrkeshogskola eller hdgskola.

Som profildmne valde mdnga halsoprofil/friluftsliv.
Aven korkortsteori var ett uppskattat smne.

Studiebesok och studieresor blev tyvarr installda dven
i ar pd grund av pandemin.

Antal deltagare
Vartermin: 13 deltagare
Hosttermin: 7 deltagare

Allmaén kurs - svenska och
teckensprak for nyanlanda

Svenska for invandrare (Sfi) och Teckensprak for
invandrare (Tfi) 4r huvuddamnena i kursen. Skolan
har betygsratt for Sfi. Det innebér att skolan foljer
Skolverkets kursplan for Sfi och utfardar betyg i de
nationella proven niva A, B, C och D.

Forutom svenskt teckensprak och svenska ingar aven
matematik, privatekonomi, samhallsorientering, dév-
studier och friskvard i undervisningen. Studierna kan
kombineras med arbetspraktik. Vastanviks Sfi-grupp

i Stockholm kom pa besok under aret.
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Det var flera deltagare som blev godkédnda i de natio-
nella proven efter intensiva studier.

Antal deltagare
Vartermin: 16 deltagare
Hosttermin: 18 deltagare

Teckensprakstolk- och
dovblindtolkutbildning 1-4 ar

Skolan anordnar en fyraarig utbildning i samarbete
med Myndigheten for yrkeshogskolan, MYH.

De forsta tva aren dr inriktade pa att utveckla
teckenspraket och darfor integreras vissa @mnen med
skolans déva och horselskadade deltagare. Under ar
tre och fyra fokuseras undervisningen till stor del pa
tolkdévningar. | utbildningen ingar bland annat svenskt
teckensprak, svenska, tolkdmne, samhallskunskap,
dovblindtolkning, dovstudier, Oversattning,
socialpsykologi samt auskultation och praktik.

Under raster och pa sin fritid har deltagarna tillgang
till skolans sociala teckensprakiga miljo. Pa sa satt kan
de tillgodogora sig teckensprdket pa ett naturligt satt.

Antal deltagare
Vartermin: 24 deltagare
Hosttermin: 23 deltagare

Teckensprakslinje

Bade horselskadade och horande deltagare kan ldsa
pa teckensprakslinjen.

Syftet med teckensprakslinjen ar att den studerande
far lara sig teckensprak och far 6kad kunskap om dévas
och horselskadades situation i samhallet.

Antal deltagare
Vartermin: 1 deltagare
Hosttermin: 3 deltagare




Teckensprakslararutbildning

Det var med stor glddje som skolan kunde starta
teckenspraksldrarutbildning igen i augusti. Det blir
den andra kursen som genomférs i samarbete med
Myndigheten for Yrkeshogskolan. Utbildningen &r
en grundutbildning som ger teoretiska och praktiska
kunskaper for att undervisa i dmnet teckensprak.
Utbildningen ger ingen formell Idrarbehorighet.

Antal deltagare
Vartermin: 5 deltagare

Korkortsteori pa teckensprak

Det ar viktigt for framtida jobb att ha kdrkort. Utbild-
ningen innehdller teori pa formiddagar och korlektioner
pa eftermiddagar. Kérkorsboken oversatts direkt i klass-
rummet och deltagarna kan diskutera med lararna.

Nagra deltagare kombinerade korkortsutbildning med
studier pa allman kurs eller arbete.

Antal deltagare
Vartermin: 4 deltagare
Hosttermin: 2 deltagare

Tolkutbildning for dova

En tvaarig distansutbildning pa halvfart med sex fysiska
tréffar per ar genomfors i samarbete med Myndigheten
for Yrkeshogskolan. Mellan de fysiska tréffarna hade
deltagarna kontakt med ldrarna via inbokade distans-
moten. | utbildningen ingar dven praktik.

Antal deltagare
Vartermin: 12 deltagare
Hosttermin: 10 deltagare

Teckensprak pa distans

| dessa tider har efterfragan pa distanskurser i tecken-
sprak 6kat och kurserna fylldes snabbt. Deltagarna laste
15 veckor pd kvartsfart. De hade fyra fysiska traffar och
mellan dem hade de kontakt med larare via livechatt pa
Teams. Kursen genomfors pa tva nivaer, A nyborjarkurs
och B fortsattningskurs.

Antal deltagare
Vartermin: 21 deltagare
Hosttermin: 17 deltagare
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Kortkursverksamhet

Under aret genomfoérdes 15 korta kurser, varav tre
var teckensprakskurser med en kurs pa distans.

TUFF - Teckenspraksutbildning for
foraldrar till dova/horselskadade barn

Utbildningen sker i samarbete med SPSM, Special-
pedagogiska skolmyndigheten. Till féréldrar som inte
har mojlighet att delta i TUFF-utbildning i sin hem-
region, finns Vastanvik som ett alternativ och en riks-
resurs. Skolan har i uppdrag av staten att erbjuda 240
timmars teckenspraksutbildning. Utbildningen bygger
pa att foraldrarna har genomgatt den introduktions-
utbildning i teckensprak som erbjuds inom ramen for
landstingets habiliteringsansvar.

Under lasaret 2021 kunde ingen kurs genomféras pa
grund av pandemin. Under vecka 31 genomférdes
"Sommar TUFF” da alla steg erbjods. Pa begéran fran
SPSM erbjods kurserna som fjarrundervisning men det
var bara nagra foraldrar som deltog av de 60 anmalda
till sommarkursen. Deltagarna svarade att de foredrar
att ha fysisk undervisning pa Vastanvik.

Sommarverksamhet

Samtliga lager och kurser avbokades pa grund av
Coronapandemin.

6 « Carlborgsons géard/Vastanviks folkhgskola Ekonomisk férening




Skolans filial

Sfi/Tfii Stockholm

I samarbete med Stockholms stad fortsatte Sfi/
Tfi-undervisningen som uppdragsutbildning till
deltagare boende i Stockholm och narliggande
kommuner.

Skolan har betygsratt i Sfi och utfardar betyg i de
nationella sfi-proven A-B-C-D. Pandemin paverkade
undervisningen dven detta ar. Skoltiderna anpassades
sd att deltagarna kunde resa ndr det inte var
rusningstrafik och fysiska traffar kombinerades med
distansundervisning.

Antal deltagare vt
8 deltagare (dagtid)
8 deltagare (kvallstid)

Antal deltagare ht
8 deltagare (dagtid)
7 deltagare (kvallstid)
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Forskolan Vastanvind

Forskolans malsattning ar att varje barn utifran sina
forutsattningar ska utvecklas till trygga, hansynsfulla,
nyfikna, ansvarstagande individer. Férskolan arbetar for
att varje barn ska bli bemott pa sin mognadsniva och
sarskilt stodja barn med svarigheter. En bra uppfattning
om sig sjalv starker sjalvkanslan och dérmed
sjalvfortroendet. Leken &r en viktig del for den sociala
utvecklingen. Personalen arbetar for att skapa ett ndra
samarbete mellan férskola och féraldrar. Forskolan har
en teckensprakig profil.

Under varterminen och hostterminen var det 23 barn
inskrivna.

Eftersom alla kortkurser blev instéllda pa grund av
pandemin hade forskolan inte ndgra extra barn detta ar.

Personalstyrka Vartermin Hosttermin

1 forskolechef/rektor 80% 80%
2 forskollarare 100% 100%
1 barnskétare 100% 100%
1 barnskdotare 80% 80%
1 assistent (kommunalt bidrag) 100%

Tjansten som forskolechef/rektor ar uppdelad i 20 %
administrativ tid och 60 % tid i barngrupp.

Forskolan som ar en fristdende forskola har en egen
driftbudget med anslagna medel for inventarier

och lekmaterial. | avtalet med Leksands kommun far
forskolan bidrag for det antal barn som finns inskrivna i
forskolan.

Inga investeringar har gjorts under aret da det har varit
stopp pa alla storre inkop.

Marknadsforingsarbete

Marknadsgruppen pa fyra personer arbetade bland

annat med marknadsfoéring i sociala medier, annonser
och broschyrer. All information ska vara tillganglig pa
bade svenska och teckensprak.

Intern-TV med veckoinformation producerades med
studerande fran samtliga kurser.

Annonsering i olika tidningar sdsom DHB, D&vas
tidning, D6vSport, Rabalder och lokala annonsblad.
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Direktutskick och mailutskick gjordes till malgrupper
for olika kortkurser.

Sponsring till SDI Futsal och Sveriges
Teckensprakstolkars forening STTF.

Aktiviteterna under aret som kunde genomforas:
Digital arbetsmarknadsdag i Orebro, Prova-pa-kurser,
Folkhogskolans dag och Teckensprakets dag genom-
fordes samt en massa for regionens studie- och
arbetsvagledare.




Kaka
Glass
Bulle
Saft

‘f)

3 ke
15 kr
10 ke
5 ke
10 kr

Carlborgsons gard/Vastanviks folkhdgskola Ekonomisk forening « 9

e
2




<) de

Systematiskt kvalitetsarbete

Kvalitetsarbetet pa Vastanviks folkhégskola handlar
om folkhogskolan och medarbetarnas formaga

att leda, bedriva och utveckla verksamheten sa att
deltagare, huvudman och anslagsgivare blir nojda
med resultatet.

Skolans olika styrdokument sdsom maldokument,
verksamhetsplan, likabehandlingsplan, drogpolicy
samt studerande rattsliga standard ligger till grund for
allt kvalitetsarbete. Alla dokument ses &ver arligen av
skolstyrelsen. Dokumenten innehdllande studerande
rattsliga standard och likabehandlingsplanen gas
igenom med alla deltagare vid skolstart och finns
tillgangliga pa skolans hemsida med bade svensk text
och oversatt till svenskt teckensprak.

Varje klass har en pedagogiskt ansvarig larare som de
har néra kontakt med. Individuella samtal genomfors
kontinuerligt mellan ldrarna och deltagarna med
uppféljning av delmal och mal.

Varje termin utvdrderas varje utbildning dar varje
deltagare far svara pa fragor som kan variera i innehall.
Utvdrderingarna foljs sedan upp i klasserna och i
lararlaget tillsammans med skolledning. Vad &r bra?

Vad behover forbattras, forandras, atgardas? Allt
dokumenteras. Eventuella synpunkter om skolans
internat, lokalvard, fastighetsskotsel och restaurang foljs
upp av servicepersonalen tillsammans med skolledning.

Resultatet av arets utvarderingar visar en hég
nojdhetsgrad hos deltagarna som besvarade
foljande fragor:
e Hur bedémer du din egen insats pa
utbildningen?
e Hur trivs du i klassen och hur fungerar
samarbetet med de andra i klassen?

e Har du ndgon gang under utbildningen kant dig
diskriminerad, krankt, daligt bemott eller utsatt
pa ndgot satt?

e Hur fungerar rasterna?

e Vad tycker du om maten pa skolan?

e Om du bor pa skolan, hur fungerar boendet?

e
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e Omduinte bor pa skolan, hur fungerar det att
pendla?

e Hur fungerar fritiden pa skolan?
e Hur fungerar corona-anpassningen pa skolan?
o Vad tycker du om utbildningens upplagg?
e Hur tycker du de olika @mnena varit under
hosten?
o Vad tycker du om andra aktiviteter/uppgifter
som ingatt i utbildningen?
e Forelasningar?
e Vad tycker du om ldrarnas insats?
e Vad har du lart dig mest?
e Vad kan bli battre till ndsta termin?
e Ovrigt?
Varje vecka har all personal ett gemensamt mote.
Hela lararlaget har pedagogisk traff var tredje vecka
och ddremellan har varje arbetslag veckotraffar.

P3a de pedagogiska motena sker en kontinuerlig
kvalitetssakring av kurser och kursplaner. Kunskaper,
fardigheter och kompetenser pa allméan kurs finns
utarbetade i skolans riktlinjer for SeQF (referensram for
vilka kvalifikationer som kan erhallas) och ligger dven
till grund vid omddmessattning.

Pa yrkesutbildningarna Teckensprakstolk-och
dovblindtolkutbildning, Tolkutbildning for dova samt
Teckensprakslararutbildningen finns uppsatta delmal
i varje dmne som kontinuerligt foljs upp med varje
deltagare.

Skolans smaskaliga volym innebadr att alla kanner
varandra och det finns en nara kontakt mellan deltagare
och personal. Skolans reception ar alltid bemannad

pa rasterna sd att deltagarna far hjalp direkt att 16sa
praktiska bestyr eller fa en pratstund.

Tyvarr har pandemin dven detta ar stoppat mycket
av studentkarens verksamhet som annars brukar
ha olika ansvarsomraden att ta hand om sasom
traningslokal, bastu, fester, kiosk och bussgrupp.




Studentkarens ordforande ar adjungerad representant
till skolstyrelsens sammantraden fyra ganger per ar.

Skolans systematiska arbetsmiljoarbete foljs upp
kontinuerligt pa skyddsombudsmaoten dar rektor och
skyddsombud fran servicepersonal, lararlag samt
studentkar traffas.

Den psykosociala och fysiska arbetsmiljon ar mycket
viktig i skolans kvalitetsarbete.

Lika viktigt som att all undervisning kvalitetssakras
ar det ocksa viktigt att skolans lokaler och internat
kontrolleras noggrant. En renoveringsplan gallande
skolans fastigheter finns upprattad.

Skolan har ett avancerat brandlarmssystem

med bade ljus-ljud- och vibrationslarm for att
sakerstalla tryggheten hos alla som vistas pa skolan.
Fastighetsskotarna gor regelbundna kontroller av
brandlarmsutrustningen. En gang per kvartal utfors
kontrollerna av en extern anlaggningsskotarfirma.
All slackutrusning besiktas en gang om aret.
Elrevisionsbesiktning utférs en gdng om aret och
protokollférs med atgardsplan.

Skolstyrelsen har rekryterat en ny skolledning eftersom
nuvarande rektor och bitradande rektor gar i pension till
sommaren 2022. Infor den nya tillsattningen genomgar
den administrativa avdelningen en omorganisation.
Befattningsbeskrivningar och rutiner for arshjul
innehallande administration, kalendarium, Schoolsoft,
ansokningar och redovisningar till myndigheter ses
over.

Prioriterade omraden &r och ska fortsétta att vara:
Skolans miljoarbete och hallbar utveckling

Det anvands enbart miljovanliga produkter till skolans
lokalvard.

Skolan har en rigords sopsortering med tydligt
uppmarkta karl vid sopstationerna.

Skolstyrelsen har tagit beslut om att satsa pa solenergi
samt laddstolpar till elbilar.

Oka kunskapen om psykisk ohilsa

Skolan hade bokat en heldag med féreldsning/
workshop om psykisk ohélsa for all personal i hostas.
Tyvarr blev det installt pa grund av pandemin.
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Forstarkningsresurser
och medel fran SPSM

Folkhogskolor kan soka bidrag hos Special- G eno mfd rd a
pedagogiska skolmyndigheten for pedagogiska

stodinsatser till deltagare med funktionsvariationer. Utbi Id n i nga r/ku rser

Vastanviks folkhdgskolas malgrupper ar déva, horsel- Lénga kurser - vartermin

skadade deltagare och personer med dévblindhet. Elva kurser med totalt 96 deltagare genomfordes. 49
Skolan varnar om den teckensprakiga studiemiljon. deltagare hade funktionsvariationer och 26 hade brister
Skolan fungerar som “en omvand varld”dar hérande i svenska spraket. Antal deltagarveckor totalt 1640.

deltagare blir integrerade i den teckensprakiga miljon.
Kurstid: 2021-01-11 - 2021-06-11 (22 veckor)

Skolans allmdnna kurs vander sig deltagare som har

teckensprak som sitt forsta sprak. Kursnamn

Allman kurs
All undervisning sker pa teckensprak. Deltagare med

utlandsk bakgrund far extra resurser i bérjan av sina
studier. Det innebdr hog larartdthet och flera stod-
personer/assistenter. Deltagarna studerar i sma grupper.

e Allman kurs svenska och teckensprak for
nyanlanda

e Teckensprakstolk -och dévblindtolkutbildning,
fyra arskurser

For att kunna tillmotesgd deltagarnas behov av o Teckensprakslararutbildning
stodinsatser i ar sa har erhdlina bidrag anvénts till: e Teckensprakslinje
o Okad lirartithet o Tolkutbildning for déva, distans halvfart

o Teckensprak pa distans, kvartsfart

o Stddpersoner
e Korkortsteori pa teckensprak

e Teckensprakstolk-och dévblindtolkar
e Kompetensutveckling hos pedagogisk personal

(a3
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Langa kurser — hosttermin

Tio kurser med totalt 80 deltagare genomfdrdes. 40
deltagare hade funktionsvariationer och 23 hade brister
i svenska spraket. Antal deltagarveckor totalt 1 148.

Kurstid: 2021-08-18 — 2021-12-21 (18 veckor)

Kursnamn

e Allman kurs

e Allman kurs svenska och teckensprak fér
nyanlanda

e Teckensprakstolk -och dovblindtolkutbildning,
fyra drskurser

e Teckensprdkslinje

o Tolkutbildning for dova, distans halvfart

o Teckensprak pa distans, kvartsfart

o Korkortsteori pa teckensprak

Korta kurser

Under varterminen genomfordes 3 kurser med totalt 72
deltagare. Under hostterminen genomférdes 12 kurser
med totalt 152 deltagare. Totalt 224 deltagarveckor.

Kurser under vartermin:
e Mabra
e Ma bra fortsattning
e Svenska, sommarkurs
e Kurser under hosttermin:
e Dovstudier 1
e Dovstudier 2
e Feederkurs
e Mabra
e Ma battre
e Prova pa kurs
e Retorik
e Svenska, sommarkurs
o Teckensprakskurs A-F
e Teckensprak A/B
e Teckensprak E/F

Uppdragsutbildningar
e TUFF- teckenspraksutbildning for féraldrar
o Sfi/Tfi for doéva i Stockholm; ht och vt
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Kompetensutveckling
- kurser och konferenser

Som féregdende ar har det varit svart med fysiska
fortbildningar pa grund av pagaende pandemi.

I den man det har varit mojligt har personalen deltagit
i digitala kurser.

All personal

o Friskvard — Ma bra, varje vecka
o FFVV —fria férelasningar om folkbildning

Skolledning/ Administrativ personal

o SchoolSoft skoladministration

e Hogia, I6n och HR-fragor

o Arbetsgivaralliansen, I6neavtal
o Folkbildningsradet, konferens

e FSO kommunikatorsdagar

e
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Pedagogisk personal

o Alla larare, kurator och rektor: Foreldasning om
Hbtq och heder

¢ Nordiskt webinarium om utmaningar i arbetet
med dova asylsdokande/nyanlanda

Servicepersonal

e Specialkost for kokspersonal med Sara Clarstedt
o Sakerhetskonferens for fastighetspersonal

Personal, antal anstallda 2021

Administrativ personal, 5 personer, 4,5 tjanster
Kurator/SYV, 1 tjanst

Pedagogisk personal skola, 16 personer, 14,10 tjanster
Pedagogisk personal férskola, 6 personer, 4,93 tjanster
Servicepersonal, 9 personer, 8,5 tjanster

Pedagogisk personal Sthim, 2 personer, 2 tjdnster

Totalt antal anstallda 2021-12-31:
38 personer fordelat pa 35,03 tjanster




Jamstalldhetsarbete
och jamstalldhetsintegrering

Vastanviks folkhogskola stravar efter att vara en
jamstalld arbetsplats och skola.

Jamstalldhetsperspektivet finns med inom alla
verksamhetsomraden och ar en del i det ordinarie
arbetet. | skolans likabehandlingsplan finns dven en
tydlig jamstalldhetsintegrering beskrivet med uppsatta
mal som foljs upp regelbundet.

e Att arbetsmiljon ar teckensprakig

e Attiarbetsenheterna ha bada kénen
representerade sa mycket som mojligt

e Att ha en organisation som underlattar att
arbetet kan kombineras med foraldraskap

o Att motverka uppdelning i mans- och
kvinnoyrken

o Attalla anstallda behandlas lika och arbetar
under frihet med ansvar

e Att motverka alla former av trakasserier eller
krankningar

e Att erfarenhet och yrkeskompetens ska varderas
lika hos kvinnor och médn

e Att ha lika |6n for lika arbete oavsett kon

« Attalla anstallda oavsett anstéllningsform
omfattas av likabehandlingsplanen

o Att likabehandlingsplanen finns med i
introduktionen av nyanstallda

Ett av malen i jamstalldhetsarbetet dr att skolan
stravar efter 6kad kunskap i normkritiskt tdnkande och
genuskunskap hos saval personal som deltagare.

Jamstalldhetsarbetet handlar inte enbart om
jamstalldhet mellan kvinnor och man utan dven om
jamstalldhet mellan déva och hérande. Skolan stravar
efter att 0ka antalet déva anstdllda.

2021 var det 38 personer anstallda; 61 procent kvinnor
och 39 procent man. | den kvinnliga personalgruppen
var 30 procent déva och hos mannen var 53 procent
dova.

I skolstyrelsen finns tre fértroendevalda ledamoter

och tva ersattare. Skolans huvudman Sveriges Dovas
Riksférbund, SDR, har tva ledamaoter och tva ersattare
och Leksands kommun har en ledamot och en ersattare.
Styrelsens ledaméter och ersattare bestar av: 4 man,
varav alla ar déva och 7 kvinnor varav 5 ar déva och 2 ar
horande.

Jamstalldhetsarbete i skolans teckensprakiga miljo
innebar ocksa att all information ska vara tillganglig
bade med svensk text och 6versatt till svenskt
teckensprdk. Skolans hemsida ar tvasprakig.
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Projekt och uppdrag

Mottagande och introduktion av
dova asylsokande och nyanlanda

2009 startade mottagandet av dova asylsckande som
ett EU-projekt i tre ar. 2012 fick skolan i uppdrag av
Migrationsverket att fortsdatta med verksamheten.
Syftet med att skolan tar emot déva asylsékande dr att
sakerstalla asylprovningen. Deltagarna far bo pd skolan
och lara sig svenskt teckensprdk sa att de sedan ska
kunna dberopa sina asylskal vid asylprévningen.

Eftersom det dr farre asylsokande totalt i Sverige och
kortare handldaggningstider sa avspeglades detta dven

i skolans mottagande. Under aret fanns tva asylsdkande
inskrivna.

(a3
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Arsredovisning
for Carlborgsons gard/ Vidstanviks folkhdgskola

Styrelsen for Carlborgsons gard/Vastanviks folkhogskola ekonomisk férening far harmed avge arsredovisning
for rakenskapsaret 1 januari-31 december 2021 (org nr 783200-0355)

Styrelsen
Ordférande

Ledamoter

Suppleanter

Adjungerade

Personalrepr
Studentkar
Auktoriserad revisor
Revisorssuppleant

Fortroendevald revisor
Revisorssuppleant

Valberedning

Suppleanter

SAMMANTRADEN

Sven-Emil Karmgard, Stockholm

Mona Riis, Orebro, vice ordf.
Ronny de Silva, Orebro

Asa Henningsson, Ojebyn
Maria Hermanson, Orebro
Karin Bystrom, Leksand

Anna-Lena Hagnell Olehn, Malmo
Kerstin Olsson, Bromma

Maria Rudin, Bandhagen

Fadi Shoshara, Leksand

Mathilde Strante Worseck, Leksand
Thomas Spogardh, Uppsala

Liv Lunde Andersson, Leksand

Gunilla Kolm, Leksand
Barbro From, Rattvik
Stig Grosshed, Vansbro

Anders Lundberg, Leksand
Johan Erkers, Leksand
Carin Stenberg, Leksand
Oliver Suomela, Leksand

Ulrika Hagberg, Leksand
Sofie Lindberg, Leksand

Stig Kjellberg, Leksand
David Farkas, Stockholm

Henrik Sundqvist, Stockholm (ordf)
Tobias Engstrém, Goteborg
Christian Ostgérd, Harnésand
Vakant plats

Asa Gustavsson, Jonkoping
Joakim Hagelin-Adeby, Stockholm
Henrik Sundqvist, Stockholm
Vakant plats

Vald av stamman

Vald av stamman

Vald av stamman

Vald av SDR

Vald av SDR

Vald av Leksand kommun

Vald av stamman till 25 maj
Vald av stdmman till 25 maj
Vald av stdmman fran 25 maj
Vald av stdmman fran 25 maj
Vald av SDR

Vald av SDR

Vald av Leksands kommun

Rektor
Bitr rektor, sekreterare
Ekonomichef

Lararforbundet
Kommunal

Vald av studentkaren vt
Vald av studentkaren ht

Vald av stamman
Vald av stamman

Vald av stamman
Vald av stamman

Vald av stdmman till 25 maj
Vald av stamman

Vald av stamman

fran 25 maj

Vald av stamman till 25 maj
Vald av stamman till 25 maj
Vald av stamman fran 25 maj
fran 25 maj

Ordinarie drsstamma for verksamhetsaret 2020 holls digitalt den 25 maj 2021 pa Vastanviks
folkhogskola. Styrelsen har under verksamhetsaret haft fyra sammantraden.
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Arsredovisning for rakenskapsaret 1 januari-30 december 2021

« Forvaltningsberattelse
« Resultatrakning

« Balansrakning

« Noter

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmént om verksamheten

Vistanviks folkhogskola skiljer sig fran andra folkhdgskolor genom sin unika teckensprakiga
studiemiljd. Skolans utbildningar och kurser riktar sig till dova och horselskadade samt till personer med
dovblindhet. Skolan utbildar dven teckensprakstolkar- och dovblindtolkar. Skolan erbjuder ocksa
TUFF-teckenspréksutbildning for fordldrar vars barn ir i behov av teckensprak. Dessutom fungerar

skolan som en mottagningsenhet for dova asylsdkande pa uppdrag av Migrationsverket.

Vistanviks folkhdgskola dr en del av den frivilliga folkbildningen och f6ljer regeringens fyra syften
géllande statens bidrag till folkbildningen.

Foreningen har sitt site i Leksand.
Viisentliga hindelser under rikenskapsdret

For andra aret i rad péverkades skolans verksamhet av pandemin. All sommar- och kortkursverksamhet
blev instilld under aret vilket resulterade i forlorade intikter.

Pandemin péverkade ocksa mdjligheterna till att kunna rekrytera nya deltagare till ldsérets alla

utbildningar och konsekvenserna blev att det har varit for fa deltagare som studerat och ddrmed minskade
intdkter.

e
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Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2018

Rorelseintakter 30204 32201 39 524 40 009
Resultat efter finansiella poster 521 1612 2 005 1936
Soliditet (%) 85 86 80 79

Forandring av eget kapital

Inbetalda Reserv- Kapital Balanserat Arets Totalt
insatser fond fond resultat resultat
Belopp vid érets ingéng 674950 1323369 19000000 3498652 1254351 25751322
Disposition av foregédende
ars resultat: 1254351 -1254351 0
Arets resultat 3015511 3015511
Belopp vid arets utgiang 674950 1323369 19000000 4753003 3015511 28766 833

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 4753 003
kapitalfond 19 000 000
arets vinst 3015511

26 768 514

disponeras sa att

till kapitalfond 20 000 000
i ny rékning 6verfores 6768 514
26 768 514

Foreningens resultat och stdllning i 6vrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Resultatrakning

Rorelseintikter
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter
Summa rorelseintiakter

Rorelsekostnader

Ravaror och fornddenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgdngar
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Fordndring av periodiseringsfonder
Foréndring av 6veravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter

Skatt pa érets resultat
Arets resultat
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2021-01-01
-2021-12-31

6 060 422
24 143 673
30 204 095

-1361 941
-9 578 369
-18 109 801
-843 709
-29 893 820
310 275

210367

-48
210 319
520 594

-1200 000
4500 000
3300 000
3 820 594

-805 083
3015511

2020-01-01
-2020-12-31

5896 619
26 303 969
32200 588

-1 402 225
-10 098 707
-18 192 399

-967 320
-30 660 651
1539 937

72 311
-27

72 284
1612 221

0
0
0
1612 221

-357 870
1254 351




Balansriakning

TILLGANGAR
Anléggningstillgangar

Materiella anliggningstillgdngar
Byggnader och mark

Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga virdepappersinnehav
Summa finansiella anléiggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Varulager m. m.
Révaror och férnédenheter
Summa varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar
Summa Kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2021-12-31

11 416 995
1841307
13 258 302

5896 582
5 896 582
19 154 884

75 204
75 204

916 585
396 809
477 281
1790 675

547704
547 704

16 064 194
16 064 194
18 477 777

37 632 661

2020-12-31

11 859 700
1937134
13 796 834

4 683 776
4 683 776
18 480 610

67 167
67167

322 068
1852265
378 805
2553138

547 704
547 704

14 969 874
14 969 874
18 137 883

36 618 493
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Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Medlemsinsatser

Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Kaptialfond

Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Ackumulerade dveravskrivningar
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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Not 2021-12-31

10 674 950
1323369
1998 319

19 000 000
4753 003
3015511

26 768 514

28 766 833

11
3400 000
500 000
3900 000

1 603 199
2 145 186
1217 443
4 965 828

37 632 661

2020-12-31

674 950
1323 369
1998 319

19 000 000
3498 652
1254 351

23 753 003

25751 322

2200 000
5000 000
7200 000

1474 094

801 313
1391 764
3667171

36 618 493



Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med 4rsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna

rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Anlédggningstillgingar
Tillimpade avskrivningstider:

Byggnader
Inventarier, verktyg och installationer

Not 2 Nettoomsittning

Nettoomsittning
Forsiljning
Inackordering

Not 3 Ovriga rorelseintiikter

Folkbildningsradet, statsbidrag

Folkbildningsradet, verksamhetsbidrag sarskilt stod
Folkbildningsradet, verksamhetsbidrag kvalitetsfrimjande
SPSM

Korttidsstudiestdd

MYH

TUFF

Leksands kommun

Interkommunal eleverséttning

Statliga bidrag

Lonebidrag

Hyresintéakter

Ovriga intikter

Stod korttidsarbete

Not 4 Medelantalet anstallda

Medelantalet anstillda

25-50 ar
3-10 ar

2021

4509 226
1551197
6 060 423

2021

9125 500
800 000
188 000

3461 000

86221

4 084 000
408 340

3242516
976 376

0

909 155
327923

21 866
512776
24 143 673

2021

36

2020

4326 183
1570 437
5896 620

2020

9930 800

3 640 000
18 447
5057 000
395411
3309 441
875 998

1 148 760
1 046 292
306 662
156 321
418 837
26 303 969

2020

36
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Not 5 Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter

Rénteintdkter
Utdelningar
Resultat vid aktieforsdljningar

Not 6 Byggnader och mark

Ingdende anskaftningsviarden
Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Ingdende nedskrivningar
Utgidende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat virde

2021

14 670
195 696

210 366

2021-12-31
33299 326
33299 326
-13 795 560
-442 705
-14 238 265

-7 644 066
-7 644 066

11 416 995

2020

21319
36 943
14 049
72 311

2020-12-31

33248 621
50705
33299 326

-13 354 545
-441 015
-13 795 560

-7 644 066
-7 644 066

11 859 700

Erhallna offentliga stod har reducerat ackumulerat anskaffningsvéarde med 40 226 290 kr (40 226 290 kr)

Not 7 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Forséljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgéiende redovisat virde
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2021-12-31

8566 137

305177
-1291 631
7579 683

-6 629 003
1291 631
-401 004
-5 738 376

1 841 307

2020-12-31

9203 512
87115
=724 490
8566 137

-6 827 188
724 490
-526 305
-6 629 003

1937 134



Not 8 Andra lingfristiga virdepappersinnehav

Ingéende anskaffningsvirden
Inkop
Utgidende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgiende redovisat virde

Marknadsvardet uppgar till 12 701 300 kr (9 335 828 kr)

Not 9 Ovriga Kortfristiga placeringar

Ingéende anskaffningsvirden
Forséljningar
Utgaende redovisat virde

Borsvirde eller motsvarande 614 382 kr (612 620 kr)

Not 10 Inbetalda insatser

Sveriges Dovas Ungdomsforbund

Sveriges Dovas Riksforbund

Dalarnas Dovas Forening

Riksforbundet for dova, horselskadade och sprakstorda barn
Leksands kommun

Horselskadades Riksforbund

Svenska Dovidrottsforbundet™®

Lokalforeningar

Nominellt viarde 100 kr
* = Nominellt viarde 50 kr

Not 11 Obeskattade reserver

Ackumulerade dveravskrivningar inventarier
Ackumulerade 6veravskrivningar byggnader
Periodiseringsfonder

2021-12-31

4 683 776
1212 806
5896 582

5896 582

2021-12-31

547704

547 704

2021-12-31

700
595 600
60 600
700

100

11 800
250
5200
674 950

2021-12-31

500 000
0

3400 000
3900 000

2020-12-31

2707776
1 976 000
4 683 776

4 683 776

2020-12-31

1328 994
-781 290
547 704

2020-12-31

700
595 600
60 600
700

100

11 800
250
5200
674 950

2020-12-31

500 000
4500 000
2200 000
7200 000
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Leksand 2022-03-16

’Ronm/ de Silva

ven-Emil Karmgérd Ronny De Silva
Ordférande
it e
Asa Henningsson Mona Riis

Yy, -4 .
e Mg oy
Karin Bystrom Maria Hermartison

Var revisionsberittelse har lamnats 2022-03-30

Stig Kj el{’éerg
Auktoriserad revisor Revisor

e
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Slutord

Miénniskor vixer och stirks av de provningar vi stills infor. Antligen kan vi nu skonja ljuset

i tunneln efter de senaste arens stora provningar nar en pandemi med dess fulla kraft skoljde
over varlden och inte minst Sverige. Manga lander och verksamheter stangde ned. Vastanviks
folkhogskola stallde inte in - vi stdllde om.

I en ny verklighet férsokte vi utifran gallande restriktioner navigera oss genom att implementera
nya former for arbete, undervisning, moéten och andra sociala funktioner. Dér vill jag rikta styrelsens
varma tack till var personal och skolledning som hallit i och hallit ut.

Pandemin har givetvis paverkat var verksamhet pa manga satt, inte minst ekonomiskt, men tack
vare genomtankta beslut fran staten och Folkbildningsradet nar det galler offentliga anslag till
folkhdgskolan och andra stodatgarder har vi klarat oss finansiellt och ytterligare ett dr kunnat visa
upp ett stabilt rorelseresultat trots pandemin och dess paverkan pa var verksamhet.

En av styrelsens huvudsakliga uppgifter ar att noga flja och se dver skolans ekonomiska utveckling,
framforallt pa 13ng sikt. Det & med stor stolthet jag kan konstatera att vi har en urstark ekonomisk
stallning att fortsatta driva och utveckla var verksamhet pa, som &r valdigt fa folkhogskolor (om ens
nagon) férunnade.

Det har dock givetvis inte alltid varit sa. En gang i tiden for inte alltfor lange sedan var var
ekonomiska verklighet den absolut motsatta, skolan var ndstan pa obestand, men var da nya
skolledning arbetade oerhért hart och uppoffrande for att vanda skutan pa ratt kol igen. Och med
faciti hand sa har nastan ett par decennier senare: vilken insats de har gjort!

Vara rektorer har med trygg och séker hand navigerat skolan genom stora globala kriser: finanskris,
flyktingkris och nu senast en pandemi. Under den perioden har vi ocksa kunnat rusta upp oss infor
framtiden och tagit historiska beslut om att satsa pa fornybar energi. Beslut som ligger helt ratt i
tiden och som vi kunnat ta nu tack vare deras idoga arbete.

Efter [ang och trogen tjanst kommer vara rektorer att nu till sommaren ga i pension. En annan
huvudsaklig uppgift for styrelsen &r att ansvara for tillsattande av rektor och darfor har styrelsen
under detta verksamhetsar arbetat med rekrytering av ny skolledning som inom kort tilltrader

sina nya tjanster. Valkomna Carina och Maria! Jag vill har framfora styrelsens varma tack till
rekryteringsgruppens fina och strategiska arbete, styrelsen ser véldigt mycket fram emot att arbeta
med er och gemensamt méta nya utmaningar som véntar oss i framtiden.

Det ar ofantliga stora skor att fylla efter Gunilla och Barbro. Deras enorma insatser under de senaste
decennierna, som jag fatt formanen att pa nara hall ha fatt folja, gar inte att pa nagot satt forringa.
Fran djupet av mitt hjérta och a styrelsens vagnar: tack!

Leksand i mars 2022

Sven-Emil Karmgard
Styrelseordférande
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REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstdimman i Carlborgsons Gard/Vistanviks Folkhdgskola Ekonomisk Férening
Org.nr. 783200-0355

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Carlborgsons Gard/Vistanviks Folkhdgskola
Ekonomisk Férening for &r 2021. Féreningens arsredovisning ingar pa sidorna 18-26 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i
alla visentliga avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella stéillning per den 31 december
2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt rsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ér
forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstdimman faststéller resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs
nidrmare i avsnitten "Den auktoriserade revisorns ansvar" samt "Den icke-kvalificerade revisorns
ansvar". Vi ir oberoende i férhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som
auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat 4r tillrickliga och indamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information iin drsredovisningen
Detta dokument innehaller dven annan information &n &rsredovisningen och aterfinns pé sidorna 2-17,
27-32. Det &r styrelsen som har ansvaret fér denna andra information.

Virt uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen #r det vart ansvar att lidsa den information som
identifieras ovan och Gverviiga om informationen i vésentlig utstrickning &r oforenlig med
arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhéimtat under
revisionen samt bedomer om informationen i Svrigt verkar innehalla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en visentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar @ven for den interna kontroll som den beddmer 4r
nddvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

e
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Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av foreningens formaga att
fortsétta verksamheten. Den upplyser, ndr sa ér tillimpligt, om forhallanden som kan péverka férmagan
att fortsdtta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehéller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Rimlig
sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men 4r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sidan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anviindare fattar
med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar
en del av revisionsberittelsen.

Den icke-kvalificerade revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisionslagen och diarmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
mal &r att uppnd en rimlig grad av sidkerhet om huruvida &rsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en rittvisande bild av foreningens resultat och
stdllning.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Carlborgsons Gérd/Vistanviks Folkhogskola Ekonomisk Férening for &r 2021 samt av forslaget till
dispositioner betriffande féreningens vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att féreningsstimman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberittelsen och
beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rdkenskapséret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmare i
avsnittet "Revisorns ansvar". Vi dr oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i
Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréickliga och dndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriaffande féreningens vinst eller
forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen #r
forsvarlig med hansyn till de krav som foreningens verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa
storleken av foreningens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stillning i dvrigt.
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Styrelsen ansvarar for foreningens organisation och forvaltningen av foreningens angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortldpande bedoma féreningens ekonomiska situation och att tillse att
foreningens organisation &dr utformad sé att bokf6ringen, medelsférvaltningen och féreningens
ekonomiska angeldgenheter i Svrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Véart méal betréffande revisionen av férvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, 4r att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot
i ndgot visentligt avseende:

« foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot foreningen, eller

* pd nigot annat sitt handlat i strid med lagen om ekonomiska foreningar, arsredovisningslagen eller
stadgarna.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av féreningens vinst eller férlust, och
ddrmed vart uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet bedoma om forslaget dr forenligt med
lagen om ekonomiska foreningar.

Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgirder eller férsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot féreningen, eller att ett forslag till dispositioner av féreningens vinst eller
forlust inte 4r forenligt med lagen om ekonomiska féreningar.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder den auktoriserade revisorn
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner av féreningens vinst eller férlust grundar
sig frimst pé revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras
pa den auktoriserade revisorns professionella bedomning och &vriga valda revisorers beddmning med
utgdngspunkt i risk och vésentlighet. Det innebir att vi fokuserar granskningen p4 sédana atgéirder,
omraden och forhallanden som &r visentliga for verksamheten och dir avsteg och dvertridelser skulle
ha siirskild betydelse f6r foreningens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra forhallanden som #r relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betriffande
foreningens vinst eller forlust har vi granskat om férslaget dr forenligt med lagen om ekonomiska
foreningar.

Leksand den 30 mars 2022
z. Tk = ) )
Ulrika Hagberg L étié Kj/(éUb’éi"g

Auktoriserad revisor
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Det finns 156 folkhégskolor i Sverige som drivs av folkrorelser,

andra organisationer samt regioner/landsting.

Folkhogskolan ar en studieform for vuxna. Den nedre aldersgransen ar
18 ar for de allmanna kurserna. Folkhogskolorna ar inte bundna till

centralt faststéllda laroplaner.

Folkhdgskolan sdtter inga betyg utan har ett eget bedomningssystem,
studieomdome. Det &r en sammanfattande bedomning av den
studerandes studieféormaga. Man far alltsa ett personligt studieomdome
for hela arskursen. Nar man soker till hogskolan soker man i en egen

urvalsgrupp for endast folkhogskolestuderande.

Alla drommar ar mojliga

A Vastanviks
=) folkhogskola

Vastanviks folkhogskola
Winterommes vag 5, 793 92 Leksand
Telefon: 0247-641 00

Bildtelefon: vastanvik.pers@ectalk.se
E-post: info@vastanviksfhs.se
Hemsida: vastanviksfhs.se



